Satzung

§ 1 Name und Sitz

1. Der Verein tragt den Namen

Akron e.V.

Verein zur Forderung lédndlicher Wirtschafts- und Kulturstatten
mit integrierten sozialen Dienstleistungen

2. Er hat seinen Sitz in

23896 Panten
3. Der Verein ist in das Vereinsregister des Amtsgerichtes eingetragen.
4. Das Geschéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins

1. Zweck des Vereins ist die Integration sozialer Dienstleistungen und die Verwirklichung
sozialkiinstlerischer Impulse in landlichen Wirtschafts- und Kulturstétten.

2. Dazu mochte Akron natiirliche Lebens- und Arbeitsrdume und Menschen in besonderen schwierigen
Lebenslagen zusammenfiihren und so unterstiitzen, dass sie sich gegenseitig in ihrer Entwicklung
fordern.

3. Zielgruppen sind

- auf Seiten der aufnehmenden Lebensrdume insbesondere landwirtschaftliche Betriebe, andere
Wirtschaftsunternehmungen, aber auch einzelne Familien oder Beschéftigungssituationen;

- auf Seiten der aufsuchenden Menschen: solche mit psychischen Erkrankungen zum Zweck der
sozialen und beruflichen Wiedereingliederung;

- Menschen, die konfrontiert sind mit besonderen Lebenslagen wie zum Beispiel: Arbeitslosigkeit,
Krankheit, Alter, Geburt oder Tod;

- Jugendliche Menschen, die Begleitung im Prozess ihrer Entwicklung suchen;

- Personen. die eine Zeit der Neubesinnung und Orientierung suchen.

4. Akron mochte forschen, aufkldren und praktische Wege schaffen dafiir, dass Krise, Krankheit
Behinderung und Gesundheit wieder innerhalb der Gesellschaft ihren Platz finden und als
zusammengehorig, als entwicklungsforderndes Ganzes erlebbar werden.

5. Die Moglichkeit zur Téatigkeit und Verantwortung in einem umfassende sozialen und dkologischen
Gesamtorganismus, wie er gerade in der Landwirtschaft veranlagt ist, bedeutet Heilungsmoglichkeiten
sowohl fiir die Erde als auch fiir den darin titigen Menschen selbst. Diese Heilungskréfte auch fiir
Menschen in schwierigen Entwicklungsprozessen nutzbar zu machen, ist besonderes Anliegen des
Vereins.

6. Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch
- Hilfen zur Selbsthilfe sowie differenzierte Therapie- und Beratungsangebote, an
Einzelpersonen ebenso wie an Lebens- und Arbeitsgemeinschaften.
- Starkung der Kunst im Bereich der Therapie, Rehabilitation und Péddagogik
- Forderung des Kunstschaffens im Sinne eines erweiterten Kunstbegriffes
- Forschung, Erprobung und Beratung von Prozessen der Gemeinschaftsbildung und dem Erlernen
sozialer Techniken, im privaten und beruflichen Feld.

7. Zur Erfillung des Vereinszweckes kann der Verein eigene Einrichtungen aufbauen und betreiben oder
sich an anderen Einrichtungen und Initiativen beteiligen. Ferner kann er Land und/oder Raumlichkeiten
in Nutzung nehmen oder erwerben und vereinsnahen Zwecken zufiihren.



§ 3 Gemeinniitzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnittes
"steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

2. Der Verein ist selbstlos titig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

3. Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmiBigen Zwecke verwendet werden. Uberschreiten
ehrenamtliche Tétigkeiten der Mitglieder den iiblichen Rahmen erheblich, kdnnen Zeit- und
Sachaufwand angemessen entschidigt werden.

4. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch
unverhéltnisméBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

5. Bei Auflosung des Vereins oder Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermodgen des Vereins an:

Gemeinniitzige Treuhandstelle Hamburg e.V.
Mittelweg 147
20148 Hamburg

die sie ausschlielich und unmittelbar fiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat.

§ 4 Mitgliedschaft

1. Mitglied kann jede natiirliche oder juristische Person werden, die die Vereinszwecke fordern will. Uber
den schriftlichen Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand.

2. Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Ausschluss oder Tod. Bei juristischen Personen auch mit
deren Auflosung. Das ausscheidende Mitglied hat keinerlei Anspriiche auf Teile des
Vereinsvermdgens.

3. Beitritt und Austritt erfolgen durch schriftliche Erklarungen gegeniiber dem Vorstand.

4. Wenn ein Mitglied gegen die Ziele und Interessen des Vereins schwer verstoen hat, so kann es durch
den Vorstand ausgeschlossen werden, zuvor muss ihm die Mdglichkeit der Anhorung in einer
Mitgliederversammlung gegeben werden.

5. Die Arbeit des Vereins wird vorwiegend aus Spenden und Zuschiissen finanziert.
§ 5 Organe

Organe des Vereins sind:
- der Vorstand
- die Mitgliederversammlung

§ 6 Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus mindestens 3 Personen. Je zwei Vorstandsmitglieder vertreten den Verein
gem. § 26 BGB gerichtlich und auBergerichtlich gemeinsam.

2. Der Vorstand trifft sich im regelméfBigen Turnus — mindestens viermal im Jahr. Einladungen dazu
miissen mind. zwei Wochen vorher schriftlich an die Vorstandsmitglieder gesendet werden.

3. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung jeweils auf 3 Jahre gewédhlt. Seine Amtszeit
beginnt mit der Annahme der Wahl. Sie endet mit der Wahl des neuen Vorstandes. Wiederwahl ist
zuléssig.

4. Der Vorstand fiihrt die Geschéfte des Vereins.

5. Der Vorstand soll in den ersten 5 Monaten jedes Geschéftsjahres den Jahresabschluss sowie einen
Geschiéftsbericht des vergangenen Geschéftsjahres erstellen.

6. Es gehort zu den Aufgaben des Vorstandes, iiber den Sitz des Vereins zu bestimmen und die
Heimfallklausel zu beschlieen.



§ 7 Mitgliederversammlung

1. Alljahrlich findet eine Mitgliederversammlung statt.

2. AuBerordentliche Mitgliederversammlungen beruft der Vorstand ein, wenn das Interesse des Vereins
es erfordert oder wenn 1/3 der Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zweckes und der Griinde die
Einberufung verlangt.

3. Die Einberufung der Versammlung erfolgt schriftlich durch den Vorstand unter Wahrung einer Frist
von drei Wochen bei gleichzeitiger Bekanntgabe der Tagesordnung. Die Frist beginnt mit dem auf die
Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag. Es gilt das Datum des Poststempels. Das
Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als zugegangen, wenn es an die letzte vom Mitglied dem Verein
schriftlich bekanntgegebene Adresse gerichtet ist.

4. Die Mitgliederversammlung entscheidet insbesondere iiber
- die Wahl des Vorstandes
- die Genehmigung des Jahresabschlusses sowie die Entlastung des Vorstandes
- Vorlagen des Vorstandes und Antrdge von Mitgliedern
- Anderung der Satzung
- Auflésung des Vereins

5. Die Mitgliederversammlung wird von einem Vorstandsmitglied geleitet.

6. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Stimmberechtigten gefasst.

§ 8 Niederschriften

Uber Versammlungen und Sitzungen aller Vereinsorgane sind Niederschriften zu fiihren, in die der
Wortlaut der Beschliisse aufzunehmen ist. Die Niederschrift ist vom Versammlungsleiter und vom
Protokollfiihrer zu unterschreiben.

§ 9 Satzungsinderungen

1. Satzungsinderungen einschlieBlich aller Anderungen des Vereinszweckes bediirfen einer Mehrheit der
Mitglieder. Uber Satzungsinderungen kann in der Mitgliederversammlung nur abgestimmt werden,
wenn auf diesen Tagesordnungspunkt bereits in der Einladung zur Mitgliederversammlung hingewiesen
wurde und der Einladung sowohl der bisherige als auch der vorgesehene Satzungstext beigefiigt worden

waren.
2. Der Vorstand kann redaktionelle Satzungsanderungen vornehmen, die fiir die Anerkennung der
Gemeinniitzigkeit durch das Finanzamt oder fiir die Eintragung ins Vereinsregister erforderlich sind,
soweit dadurch die grundsétzlichen Ziele des Vereins nicht verdndert werden. Der Vorstand
informiert die Vereinsmitglieder sofort schriftlich iiber redaktionelle Satzungsénderungen.

§ 10 Vereinsbeitriige
Uber die Mitgliedsbeitrige beschlieBt die Mitgliederversammlung.

§ 11Auflésung

Die Auflosung des Vereins kann nur mit 3/4 Mehrheit der in der Mitglieder-Versammlung anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder des Vereins beschlossen werden.

§ 12 Inkrafttreten

Griindungsdatum: 27.02.2000

Diese Satzung ist durch den Beschluss der Versammlung der stimmberechtigten Mitglieder vom
27.01.2012 gedndert worden. Die vorgezeichnete Satzung tritt mit dem Tag der Genehmigung in Kraft.
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